
[Ред. 2012 г.] ГЛ. 359 Торговля кожевенным сырьем, шкурами и 
кожей 

[Дополнение] 

47 [Выпуск 
1] 

 

 

 

ПРАВИЛА О ТОРГОВЛЕ КОЖЕВЕННЫМ 
СЫРЬЕМ, ШКУРАМИ И КОЖЕЙ (СОВЕТ ПО 
РАЗВИТИЮ КОЖЕВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА) 2010 
ГОДА  

 
СОДЕРЖАНИЕ ПРАВИЛ 

 

Правило 

1. Ссылка. 

2. Толкование. 

3. Создание и состав Совета.  

4. Функции Совета. 

5. Персонал Совета. 

6. Снятие с должности. 

7. Заседания и порядок работы Совета. 

8. Разглашение материальной заинтересованности. 

9. Вознаграждение. 

 
 

 



ГЛ. 359 [Ред. 2012 г.] 
Торговля кожевенным 

сырьем, шкурами и кожей 

[Дополнение] 

[Выпуск 
1] 

48 

 

 

ПРАВИЛА О ТОРГОВЛЕ КОЖЕВЕННЫМ СЫРЬЕМ, ШКУРАМИ И КОЖЕЙ (СОВЕТ 
ПО РАЗВИТИЮ КОЖЕВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА) 2010 ГОДА 

[Правовая оговорка   65/2010.] 

 
1. Ссылка 

Настоящие Правила могут именоваться как Правила о торговле кожевенным сырьем, шкурами 
и кожей (Совет по развитию кожевенного производства) 2010 года и вступают в силу с 1 июля 
2010 года. 

 
2. Толкование 

В настоящих Правилах, если контекст не требует иного --- 

«Совет» означает Совет по развитию кожевенного производства, учрежденный правилом 

3; и 

«Министр» означает Министра, отвечающего в за развитие животноводства. 
 

3. Создание и состав Совета. 

(1) Создан совет, известный как Совет по развитию кожевенного производства. 

(2) Совет является объединением без образования юридического лица, состоящим из — 

(a) председателя, который не является членом по должности, назначаемого, с учетом 
пункта (3), Министром из числа членов Совета по согласованию с Советом; 

(b) Постоянного секретаря Министерства, отвечающего на данный момент за развитие 
животноводства, или его представителя; 

(c) Постоянного секретаря Министерства, отвечающего на данный момент за торговлю, 
или его представителя; 

(d) Постоянного секретаря Министерства, отвечающего на данный момент за 
промышленность, или его представителя; 

(e) Постоянного секретаря Министерства, отвечающего на данный момент за финансы, 
или его представителя; 

(f) десяти членов, назначенных Министром, из которых — 

(i) один должен быть представителем Совета по маркетингу животноводства 
Кении; 

(ii) один должен быть представителем Ассоциации скотобоен; 

(iii) один должен быть представителем Ассоциации кенийских торговцев 
кожевенным сырьем и шкурами и кожевников; 

(iv) один должен быть представителем Ассоциации кожевников Кении; 

(v) один должен быть представителем Ассоциации производителей обуви Кении; 

(vi) один должен быть представителем Производителей кожгалантереи Кении;
. . . . . . . . 

(vii) один должен быть представителем неформальных производителей кожи; 

(viii) один - квалифицированный представитель от высших учебных заведений, 
связанных с разработкой кожи; и 

(ix) двое должны быть лицами, обладающими знаниями или опытом в вопросах, 
касающихся кожевенной промышленности или охраны окружающей среды. 
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(3) Лицо не может быть назначено председателем в соответствии с пунктом (2)(а), если только это 
лицо — 

(a) не имеет высшего образования или равнозначного ему, связанного с кожевенной 
промышленностью, с опытом работы не менее пяти лет; или 

(b) не имеет по меньшей мере десятилетнего опыта работы в кожевенной промышленности 
или равнозначной ей. 

(4) Член Совета, кроме входящих в него членов по должности, занимает свой пост в течение трех 
лет и имеет право на повторное назначение на такой пост. 

 

4. Функции Совета. 

(1) Основная функция Совета заключается в надзоре и консультировании Министра в целом по 
вопросам, касающимся обработки кожевенного сырья, шкур, кожи и изделий из кожи и торговли ими, и 
он должен, в частности, но без ущерба для общей направленности своей основной функции— 

(a) продвигать, направлять, координировать и согласовывать всю деятельность в 
кожевенном подсекторе; 

(b) руководить лицензированием кожевенного подсектора; 

(c) руководить осуществлением политики и стратегий Совета; 

(d) консультировать Министра по национальным стратегиям и политике в отношении 
кожевенного подсектора; 

(e) проводить исследования и разработки; 

(f) организовать и контролировать наращивание потенциала в кожевенном подсекторе; 

(g) устанавливать стандарты и обеспечивать их соблюдение в сотрудничестве с другими 
соответствующими учреждениями; 

(h) собирать, хранить, анализировать и распространять данные по кожевенному подсектору; 

(i) мобилизовать техническую и финансовую поддержку кожевенного подсектора; 

(j) совершенствовать внутренние и внешние маркетинговые стратегии; и 

(k) выполнять любые другие функции, которые Министр сочтет необходимыми. 

(2) Для выполнения своих функций Совет может учреждать комитеты, состоящие из членов Совета 
или лиц, не являющихся членами, или и тех, и других. 

 

5. Персонал Совета. 

Секретарь и любой другой персонал Совета прикомандированы к Совету из числа сотрудников 
Министерства по развитию животноводства или любого другого государственного учреждения. 

 

6. Снятие с должности. 

Член Совета может --- 

(a) в любое время, по письменному уведомлению на имя Министра, сложить с себя 
полномочия; 

(b) быть отстранен от должности, если этот член — 

(i) отсутствует на трех проведенных подряд заседаниях Совета без уважительной 
причины; 

(ii) признан банкротом, заключает мировое или иное аналогичное соглашение со 
своими кредиторами;  

(iii) осужден за мошенничество, подлог, составление поддельного документа или за 
правонарушение, предусмотренное Законом о борьбе с коррупцией и 
экономическими преступлениями; 

(iv) осужден за совершение уголовного преступления и приговорен к лишению свободы 
на срок свыше шести месяцев или к штрафу свыше десяти тысяч шиллингов; 
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(v) недееспособен вследствие длительного физического или психического 
заболевания; или 

(vi) не может или не способен выполнять функции члена Совета; 

(c) прекращает свое членство в соответствии с правилом 8 (2). 
 

7. Заседания и порядок работы Совета. 

(1) Совет собирается не менее четырех раз в каждом финансовом году. 

(2) Если три четверти членов Совета не согласны с этим, каждому члену Совета направляется 
письменное уведомление о проведении заседания не менее чем за четырнадцать дней. 

(3) Кворум на заседании Совета составляет семь членов Совета. 

(4) Председатель созывает заседания Совета и председательствует на них, а в отсутствие 
Председателя эти функции выполняет Заместитель председателя, в отсутствии обоих - членом 
Совета, избираемым присутствующими членами из их числа. 

(5) Вопросы, стоящие перед Советом, решаются большинством присутствующих и 
участвующих в голосовании членов, и в случае равенства голосов председательствующее лицо 
имеет право решающего голоса. 

(6) На первом заседании Совета члены избирают из своего числа заместителя председателя, 
не являющегося членом по должности. 

(7) Работа Совета не может быть признана недействительной по причине вакантного места 
среди его членов. 

(8) Совет обеспечивает, чтобы протоколы всех заседаний Совета заносились в книги, которые 
хранятся для этой цели. 

 

8. Раскрытие информации о заинтересованности 

(1) Член Совета или лицо, присутствующее на заседании Совета, заинтересованное в 
вопросе, подлежащем рассмотрению Советом, раскрывает в письменной форме характер своей 
заинтересованности и лишается права участвовать в обсуждении Советом этого вопроса, если 
Совет не примет иного решения. 

(2) Член, который нарушает пункт (1) перестает быть таковым. 
 

9. Вознаграждение 

Членам Совета выплачивается вознаграждение, утвержденное Министром по согласованию с 
Министром финансов. 

 
 

 


